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Zorgvraag: Relatie impact factoren op zorgzwaarte en voorkomen

Stabiliteit 
vitale functies

Ondersteuning 
vitale parameters

Uit te voeren 
diagnostiek

Gemoedstoestand
/psyche

Uit te voeren 
vpk handelingen

Fixatie Uit te voeren 
controles Te geven 

medicatie

Indeling 
klasse

0

5

10

15

20

25

30

0 5 10 15 20 25 30
Weinig voorkomend Veel voorkomend

W
ei

n
ig

 i
m

p
ac

t
V

ee
l 

im
p

ac
t




������'�"B�O����	��	�$�����$�
���
����������
1���(����

Zorgaanbod: Relatie impact factoren op zorgzwaarte en voorkomen
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